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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione
10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle
volte alla diffusione della cultura d'impresa.

PROCEDURA SELEZIONE ex art. 35 CCNL scuola — collaborazioni plurime - personale ESPERTO
ESTERNO moduli formativi 1 LABORATORIO AFFRESCO (alunni scuola primaria ) e 2 LABORATORIO
AFFRESCO (alunni scuola secondaria | grado) Progetto 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-36 CUP
D15B17000400007

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE del 22/12/2018 PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO
ESTERNO - collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL SCUOLA

La Commissione giudicatrice , composta da Dirigente Scolastico Francesco Maria Orsolini, insegnante
Franca Proietti e insegnante Silvia Tesei con funzione di Segretario verbalizzante,

VISTO il PON — Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “ Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I’ Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | —Istruzione—Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle
competenzetrasversaliconparticolareattenzioneaquellevoltealladiffusionedella cultura d'impresa;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 8202 del 29/03/2018, riguardante la pubblicazione delle
graduatorie definitive dei progetti valutati ammissibili e coerenti con i criteri di selezione indicati nel
precedente avviso;

VISTA la nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/9287 del 10/04/2018 con oggetto:
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti

per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione
10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle
volte alla diffusione della cultura d'impresa. Autorizzazione progetto codice 10.2.5A-FSEPON-MA-
2018-36, con la quale é stato comunicato a questo Istituto il finanziamento del progetto approvato
per un importo di € 25.410,00;
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VISTO I'avviso MIUR 00034815 del 02/08/2017 relativo alle procedure di reclutamento degli esperti;

VISTO I'avviso di selezione ESPERTO INTERNO prot.n. 8653/B15PONFSE dell’ 11/10/2018 rivolto al
personale docente interno ;

VISTA la comunicazione prot. n. 9271/B15PONFSE del 26/10/2018 nella quale & esplicitato che per i
moduli 1 LABORATORIO AFFRESCO (alunni scuola primaria) e 2 LABORATORIO AFFRESCO ( alunni
scuola secondaria | grado) non sono pervenute candidature da parte di docenti interni ;

VISTA la determina n. 10053/B15/PONFSE dell’ 15/11/2018 di avvio procedura selezione personale
docente ESPERTO esterno per i moduli formativi 1 LABORATORIO AFFRESCO (alunni scuola primaria)
e 2 LABORATORIO AFFRESCO ( alunni scuola secondaria | grado),

VISTA la determina n. 10097/B15 PONFSE del 16/11/2018 relativa all’avviso di selezione personale
docente ESPERTO ESTERNO ex art. 35 CCNL scuola collaborazioni plurime;

VISTA la comunicazione prot. n. 10735/BPON FSE del 4/12/2018 con la quale sono state rese note le
candidature pervenute a seguito dell’avviso di selezione predetto;

VISTA la determina n. 10741/B15 PON FSE del 04/12/2018 con la quale & stata nominata la
Commissione giudicatrice delle istanze pervenute al ruolo di Esperto ESTERNO moduli formativi 1
LABORATORIO AFFRESCO (alunni scuola primaria) e 2 LABORATORIO AFFRESCO (alunni scuola
secondaria di | grado) ;

VISTE le graduatorie provvisorie relative ai predetti moduli pubblicate con determina n. 10851/B15
PON FSE del 06/12/2018 (modulo formativo 1 LABORATORIO AFFRESCO alunni scuola primaria) e n.
10852/B15 PON FSE del 06/12/2018 (modulo formativo LABORATORUO AFFRESCO alunni scuola
secondaria di | grado);

VISTO il reclamo avverso le medesime presentate dal candidato VERDECCHIA SAMUELE presentato
nei termini ed assunto al protocollo n. 11378/B15 PON FSE del 21/12/2018;

VISTA la determina n. 11405/B15 PON FSE del 21/12/2018 con la quale la predetta Commissione &
stata convocata ;

si e riunita il giorno 22/12/2018 alle ore 13,15 presso gli Uffici di Segreteria e Presidenza per
procedere all’ esame del reclamo presentato dal candidato VERDECCHIA SAMUELE avverso il
punteggio attribuito in entrambe le graduatorie.

Esaminato il reclamo, la Commissione decide che venga richiesto al candidato di produrre la
documentazione idonea (attestato) dei corsi di formazione “Tecniche pittoriche 50 ore” e
“Autoaggiornamento in pittura oltre 100 ore” per una eventuale integrazione del punteggio.

La COMMISSIONE GIUDICATRICE
F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO —
PRESIDENTE Francesco Maria Orsolini
F.to Franca Proietti Componente

F.to Tesei Silvia Componente segretario verbalizzante



