
 
 
 
 
 
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “RAFFAELLO SANZIO”  
VIA MARCONI 30 – FALCONARA M.ma - Tel. 071/910576 

E.MAIL:  anic82400n@istruzione.it –anic82400n@pec.istruzione.it 

Sito web: www.istitutocomprensivoraffaellosanzio.gov.it 

C.F. 80017790421 - CODICE MINISTERIALE ANIC82400N 

CODICE UNIVOCO UFKJKX 

A tutti i docenti  in servizio con contratto a tempo 

indeterminato  o con contratto   fino al 31/08/2019 
 

All’ALBO 
 
Oggetto:  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 

“Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 

10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze 

trasversali. Autorizzazione MIUR prot. n. AOODGEFID-23580 del 23/07/2018 progetto codice 

10.2.5A-FSEPON-MA-2018-102 CUP D17I17000290007 
 
 

PROCEDURA DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE TUTOR  INTERNO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 1 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento 

europei, il regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
VISTO il PON – Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “ Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 21/12/2018 di approvazione del Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa; 

  
VISTO l’  Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di 

cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali.  
 
VISTA la nota MIUR AOODGEFID\n. 19600  del 14- 06- 2018 ,   riguardante la pubblicazione delle  

graduatorie  definitive  dei progetti valutati ammissibili e coerenti con i criteri di selezione indicati nel 

precedente avviso,  
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VISTA  la nota autorizzativa M.I.U.R.  prot. n.   AOODGEFID-23580 del  23/07/2018 con oggetto:  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento 
delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni 
volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali. 
Autorizzazione progetto codice 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-102,  con la quale è stato comunicato a 

questo Istituto il finanziamento del progetto approvato per un importo di € 25.410,00;  

 
VISTA la delibera n. 13  del Consiglio d’Istituto del 19/01/2018 relativa all’approvazione del 
Programma Annuale 2018; 

 
VISTA la determina n. 3280/B15PON/FSE del 03/05/2018 relativa alla conseguente variazione di 
bilancio nel Programma Annuale 2018 ; 
 

CONSIDERATO che l’avanzo della  somma accertata nel Programma annuale 2018 relativa al progetto 

10.2.5A-FSEPON-MA-2018-102, per vincolo di destinazione,  sarà riutilizzata per la realizzazione del 

medesimo progetto nell’esercizio 2019;  

 
ACCERTATO che per l’attuazione Progetto occorre selezionare tra il personale docente interno n. 1 
Esperto per lo svolgimento delle attività previste nel  sottoelencato modulo formativo; 
 
 
VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014-2020; 
 
VISTO l’avviso MIUR 00034815 del 02/08/2017 relativo alle procedure di reclutamento degli esperti; 

 
VISTA la determina n. 2057/B15/PONFSE del 06/03/2019  di avvio procedura selezione personale 
docente interno TUTOR 
 
 

COMUNICA 

 
che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di 1 figura TUTOR INTERNA , in merito alle 
specificità e alle caratteristiche del  percorso  formativo specifico  programmati nel progetto, come di 
seguito specificati: 

 

PERCORSO  FORMATIVO  destinato  agli alunni della scuola  secondaria di  I grado dell’Istituto 

Comprensivo Raffaello Sanzio di Falconara Marittima (An) 
 

MODULO TITOLO  N. 

ALLIEVI 

N. 

ORE 

PERIODO DI 

SVOLGIMENTO  

ORARIO Professionalità 

richiesta 

3 Introduzione 

alla Vela 

20 30 Presumibilmente 

le prime due 

settimane di 

luglio 

ANTIMERIDIANO Docente TUTOR  

 

 

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 
 

1.predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari  

e alle competenze da acquisire;  

2. curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  
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3. segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o 

dello standard previsto;  

4. curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza 

ingiustificata;  

5. interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di 

competenza, accertando che l’intervento venga effettuato;  

6. gestire, per quanto di propria competenza,  la piattaforma on-line (gestione progetti PON)  

per inserire tutti i  relativi dati  richiesti nella piattaforma. 

 

Prerequisito sarà il possesso della certificazione informatica (es.: ECDL)  

 

Gli interessati dovranno far pervenire, esclusivamente all’indirizzo email , anic82400n@istruzione.it, 

istanza compilata secondo l’allegato modello, improrogabilmente entro  lunedì 18 marzo  2019, 

indicante come oggetto : CANDIDATURA TUTOR  PON CITTADINANZA GLOBALE 

 

 

La predetta istanza di partecipazione alla selezione dovrà essere corredata di: 

• Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;  

• Dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 

approntato dal Dirigente Scolastico.  

•  Autorizzazione al trattamento dei dati 

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute fuori termine . 

La selezione fra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione,  

appositamente nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico,  in base ai titoli, alle competenze e 

alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:  

• Titoli di studio: ulteriore titolo di studio rispetto a quello per il quale si è conseguita 

l’assunzione, compresi diploma di laurea, dottorato di ricerca, master ecc…. : MAX P. 5 , 1 

punto per ogni titolo . 

• Partecipazione a  corsi di aggiornamento e/o pubblicazioni relativi all’attività prevista dallo 

specifico modulo  - : MAX P.  5  , 1  punto per corso o pubblicazione. 

• Attività   professionale : esperienze professionali specifiche diverse dalla docenza scolastica 

(es.:   partecipazione a progetti contro la dispersione scolastica, interventi in attività  di 

sostegno allo studio nell’ambito del volontariato - MAX  p. 5 , 1 punto per ogni esperienza . 

 Totale PUNTI ATTRIBUIBILI 15 

Gli esiti della selezione saranno comunicati al docente   Tutor   prescelto  e la graduatoria relativa 

sarà pubblicata all’albo della Scuola, con possibilità di eventuale reclamo scritto   entro 7   giorni dalla 

data di pubblicazione. In ogni caso l’ incarico  sarà  attribuito  anche in presenza di una sola 

candidatura  purché risulti corrispondente alle esigenze progettuali.  

Il   Tutor  prescelto  dovrà  adeguatamente documentare quanto dichiarato. I documenti esibiti non 

verranno in alcun  caso restituiti.  

L’attribuzione dell’incarico aggiuntivo  avverrà tramite provvedimento . La durata dell’incarico è 

stabilita in n. 30 ore e  sarà commisurata all’attività effettivamente svolta oltre il normale orario di 

servizio. Essa dovrà risultare dai registri delle firme e  da altro documento che attesti l’impegno orario 

(verbale, ecc..)  

La misura del compenso orario è stabilita in € 30,00 onnicomprensivi (lordo Stato) , per un totale 

complessivo pari ad € 900,00 onnicomprensivi (lordo Stato)  che sarà commisurato all’attività 

effettivamente svolta oltre il normale orario di servizio.   

 

 

A
N

IC
82

40
0N

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

21
47

 -
 0

9/
03

/2
01

9 
- 

B
/1

5 
- 

P
O

N
/F

S
E

 -
 U



Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari e  sarà 

commisurata all’attività effettivamente svolta oltre il normale orario di servizio.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione: all’Albo dell’Istituto e sul sito ufficiale della 

scuola all’indirizzo web www.istitutocomprensivoraffaellosanzio.gov.it  Viene altresì trasmesso a tutti  

i docenti con circolare n. 114 del 09/03/2019  . L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico rientra 

nel Piano Offerta Formativa, annualità 2018/2019 ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo 

nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali.  
 

Il Dirigente Scolastico 

Francesco Maria Orsolini 
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