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C.F. 80017790421 - CODICE MINISTERIALE ANIC82400N 
CODICE UNIVOCO UFKJKX 

 

Ai Docenti in servizio negli Istituti Scolastici 
Statali della provincia di ANCONA 

         
All’ALBO 

 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al 
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione Azioni volte allo sviluppo delle 
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.  
 
codice Progetto 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-36 CUP D15B17000400007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 
VISTO Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 1 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 

 
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, “ Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento 
europei, il regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
VISTO il PON – Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “ Per la scuola – competenze e ambienti 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea; 

 
 
VISTO l’ Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al patrimonio 
culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo 
delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura 
d'impresa. 
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VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 8202 del 29/03/2018, riguardante la pubblicazione delle 
graduatorie definitive dei progetti valutati ammissibili e coerenti con i criteri di selezione indicati nel 
precedente avviso; 

 
VISTA la nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/9287 del 10/04/2018 con oggetto: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al 
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo 
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura 
d'impresa. Autorizzazione progetto codice 10.2.5A-FSEPON-MA-20 18-36, con la quale è stato comunicato a 
questo Istituto il finanziamento del progetto appro vato per un importo di € 25.410,00; 
 

VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-
2020; 

 
VISTA la determina n. 8653 dell’11/10/2018 relativa all’avviso di selezione Esperti interni;   
 
VISTA la nota n. 9271/B15/PON/FSE del 26/10/2018 relativa all’elenco delle candidature pervenute per la 
figura di Esperto interno,  nella quale è dichiarato che per i moduli 1 LABORATORIO AFFRESCO   
(rivolto agli alunni scuola primaria) e 2 LABORATORIO AFFRESCO (rivolto agli alunni scuola 
secondaria di I grado) non sono pervenute candidature  
 
VISTA la determina n. 10053 B/15PONFSE del 15/11/2018 con la quale si è dato avvio alla procedura 
di selezione di PERSONALE DOCENTE ESPERTO ESTERNO in servizio negli Istituti Scolastici della 
provincia di Ancona,  EX ART. 35 CCNL COLLABORAZIONI PLURIME  
 
 

RENDE NOTO  
 
che questo Istituto, con determina n. 10097/B15PONFSE del 16/11/2018  ha predisposto specifico 
avviso di selezione del personale docente di cui sopra, con scadenza presentazione domande 
fissata alle ore 13,30 di   lunedì  03/12/2018,   al fine di reperire  il personale docente ESPERTO per 
l’attuazione dei moduli formativi  1 LABORTATORIO AFFRESCO  rivolto agli alunni della scuola 
primaria e 2 LABORATORIO AFFRESCO   rivolto agli alunni della scuola secondaria di I grado. 
 
La presente nota e l’avviso di selezione prot. n.10097/B15 PON FSE del 16/11/2018 vengono inviati a 
tutti gli Istituti Scolastici Statali della provincia di Ancona per  la massima diffusione tra il personale 
docente, nonché pubblicati sul sito web di questa scuola www.istitutocomprensivoraffaellosanzio.gov.it. 
 
 
L’attività oggetto della  presente comunicazione  rientra nel Piano Offerta Formativa, annualità 
2018/2019 ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo 
Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca – Direzione 
Generale Affari Internazionali 
    

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  Francesco Maria Orsolini 

 

A
N

IC
82

40
0N

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
01

01
04

 -
 1

6/
11

/2
01

8 
- 

B
/1

5 
- 

P
O

N
/F

S
E

 -
 U


		2018-11-16T11:29:04+0100
	RSLFNC55D27B474X




